
  

 
 

 

 

 

STYRETS REDEGJØRELSE FOR AKTSOMHETSVURDERINGER VED SOLLI DPS 

 

Vår virksomhet og driftsområde 

Solli DPS AS er et privat ideelt distriktspsykiatrisk senter, som tilbyr behandling på 
spesialisthelsetjenestenivå innen psykisk helse voksne. Pasientene som kommer til oss bor 
primært i kommunene Bjørnafjorden, Samnanger, Austevoll og Fana bydel i Bergen. Eier av 
Solli DPS er Stiftelsen Diakonova Haraldsplass. 

Solli DPS har som målsetting å være en pålitelig organisasjon og et effektivt DPS med høy 
faglig standard. Våre tjenester skal derfor utvikles til å være i tråd med brukernes behov, og 
behandlingen skal være i samsvar med internasjonalt anerkjente behandlingsmetoder. Solli 
DPS vil være med å skape et helhetlig og sammenhengende behandlingsnettverk i nært 
samarbeid med Helse Bergen og kommunene i vårt opptaksområde. 

 

Verdier 
Egenverdi - Tillit - Kunnskap - Rettferdighet 

Visjon 

Pådriver for psykisk helse 

Motto 

Kompetanse med hjertevarme 

Misjon 

Som kompetente og nytenkende samarbeidspartnere møter vi pasientene våre med helhetlig 
behandling, veileder pårørende, utdanner dagens og fremtidens helsepersonell, og 
gjennomfører klinikknær forskning. 

 

Arbeidet med åpenhetsloven 2025  

Solli DPS arbeider med aktsomhetsvurderinger knyttet til menneskerettigheter, anstendige 

arbeidsforhold og etisk handel i tråd med kravene i «Lov om virksomheters åpenhet og arbeid 

med grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold» (åpenhetsloven), jf § 

5 om plikt til å redegjøre for aktsomhetsvurderinger. 

Solli DPS benytter verktøyet Risma i arbeidet med aktsomhetsvurderinger. Risma står for risk 
management, og ved hjelp av plattformen ivaretas juridiske krav og holder oversikt over våre 
leverandører vi har til enhver tid.   



  

 
 

 

Sykehusinnkjøp HF inngår, på vegne av spesialisthelsetjenesten i Norge, innkjøpsavtaler med 
mange ulike leverandører av varer og tjenester. Solli DPS benytter seg også av mange av disse 
innkjøpsavtalene. Sykehusinnkjøp er forpliktet til å følge Spesialisthelsetjenestens rammeverk 
for samfunnsansvar hvor kravene i Åpenhetsloven er medtatt.  
 
Helse Vest IKT AS er Solli sin hovedleverandør av IKT –utstyr og drifter det meste av 
programvaren som selskapet benytter. Helse Vest IKT er eid av Helse Vest RHF og har som 
offentlig innkjøper ansvar for å sikre at ILOs (den internasjonale arbeidsorganisasjonen) 
kjernekonvensjoner og grunnleggende menneskerettigheter blir respektert i hele 
leverandørkjeden. Helse Vest IKT AS er også underlagt Spesialisthelsetjenestens rammeverk 
for samfunnsansvar. 
 
Som selvstendig selskap erkjenner Solli sitt juridiske ansvar for å gjennomføre 
aktsomhetsvurderinger også for de av selskapets leverandører som har avtale med 
Sykehusinnkjøp og Helse Vest AS. Foreløpig har virksomheten valgt å primært fokusere på 
leverandører med direkte avtale med Solli DPS. 
 
I 2025 har Solli DPS gjennomført en dobbelt vesentlighetsanalyse av bedriftens påvirkning på 
miljøet, menneskene i vår bedrift og i leverandørkjeden vår. To av de vesentlige områdene 
Solli DPS vil sette søkelys på videre er forholdene til ansatte og vår påvirkning på våre brukere 
og lokalsamfunnet. 
 

For å gjennomføre en del av dette arbeidet har vi i samarbeid med andre virksomheter i 
Stiftelsen Diakonova Haraldsplass bestemt oss for å gjennomføre aktsomhetsvurderinger i 
fellesskap da vi ofte har sammenfallende interesse i leverandørene. 

2025 har vi ikke avdekket noen faktiske negative konsekvenser, men fortsetter å jobbe opp 
mot våre leverandører for å sikre at dette fortsetter.   

 

Informasjonsplikt og varsling  
På internettsidene til Solli DPS er det etablert informasjon om virksomhetens arbeid med 
bærekraft og åpenhetsloven.         

 
Alle som ønsker, kan ta kontakt og be om informasjon om hvordan det arbeides med å 
håndtere mulige og faktiske negative konsekvenser som er vurdert i våre 
aktsomhetsvurderinger. Dersom en ønsker innsikt, må det foreligge en skriftlig forespørsel på 
dette som kan sendes på epost til: baerekraft@solli.no  Når det foreligger forespørsel, er 
selskapet pliktig til å svare innen 3 uker.  
 
Dersom det ønskes å varsle om konkrete kritikkverdige forhold, benyttes også 
varslingskanalen baerekraft@solli.no. 
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Solli DPS har også en eksisterende varslingskanal som ligger tilgjengelig for alle ansatte på vår 

intranettside. Her har de ansatte mulighet til å varsle om forhold som er kritikkverdige og som 

er vanskelig å ta opp internt.  

 

 
 
Bergen, 16 mars 2026 
 
 
 
 
______________________     ______________________ 
Jørn-Henning Theis      Frédéric André Eftevåg Larsen 
Styreleder       Direktør    
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